Manifestazione di interesse per 1’avvio di un tavolo di co-progettazione per il reperimento di
Enti del Terzo Settore disponibili a svolgere attivita di interesse generale, ai sensi dell’art. 5,
D.Lgs 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. presso le Case di Comunita e gli Ospedali di Comunita
dell’A.S.P. di Catanzaro.

Al fine di rendere pienamente operative le Case di Comunita e gli Ospedali di Comunita di questa
Azienda, la Direzione Strategica aziendale ha conferito mandato alla S.C. Direzione Amministrativa
P.O.U. per I'avvio di una manifestazione di interesse per attivita di interesse generale, ai sensi dellart. 5,
D.Lgs. 117/2017, volta ad attivare un tavolo di co-progettazione per il reperimento delle seguenti
figure: O.S.S., Infermieri e assistenti sociali.

I tavolo di co-progettazione, ¢ aperto agli ETS risultati idonei sulla base della Delibera N. 771 del
15/06/2026 e che abbiano stipulato convenzione e a tutti gli Enti del Terzo Settore operanti nell'ambito
territoriale dell’ ASP di Catanzaro, disponibili a concorrere, all'attuazione del modello di sanita di
prossimita e di salute di comunita previsto dal Decreto Ministeriale n. 77/2022, al fine di perseguire le
seguenti attivita di interesse generale:

A) Promuovere salute e prevenzione

Sostenere iniziative orientate alla promozione della salute, alla diffusione di corretti stili di vita, alla
prevenzione delle malattie e all'educazione sanitaria della popolazione, favorendo lo sviluppo di una cultura
della salute fondata sulla consapevolezza, sulla responsabilita individuale e sulla partecipazione della
comunita. Rientrano in tale ambito, a titolo esemplificativo:

promozione della salute;

prevenzione primaria, secondaria e terziaria;

educazione sanitaria;

alfabetizzazione sanitaria;

alfabetizzazione digitale per l'accesso ai servizi;
promozione dell'attivita fisica e dello sport;

iniziative culturali finalizzate al benessere della comunita.
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B) Sostenere le persone nelle condizioni di maggiore vulnerabilita

Promuovere interventi orientati al sostegno delle persone che vivono condizioni di vulnerabilita temporanea
o permanente, favorendo percorsi personalizzati di inclusione, autonomia, partecipazione e miglioramento
della qualita della vita. Rientrano in tale ambito:

salute mentale;

dipendenze patologiche;

disabilita;

progetto di vita e percorsi personalizzati;
cronicita;

non autosufficienza;

sostegno ai caregiver familiari.
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C) Accompagnare le persone nelle diverse fasi della vita



Favorire il benessere delle persone lungo tutto I'arco della vita, valorizzando le relazioni familiari, sostenendo
la genitorialita e promuovendo reti di prossimita capaci di accompagnare le persone nei diversi momenti del
proprio percorso esistenziale. Rientrano in tale ambito:

tutela e promozione della salute dei minori;
sostegno agli adolescenti;

sostegno alle famiglie;

promozione della genitorialita;

tutela della popolazione anziana;
invecchiamento attivo.
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D) Costruire inclusione e partecipazione

Sviluppare iniziative orientate a rafforzare la coesione sociale, contrastare 1'emarginazione e promuovere la
piena partecipazione delle persone alla vita della comunita, valorizzando il lavoro, la cultura, il volontariato
e le reti sociali quali determinanti fondamentali della salute. Rientrano in tale ambito:

»inclusione sociale;

»>contrasto alla poverta e alle disuguaglianze;

»inserimento e inclusione lavorativa;

»abitare supportato e percorsi di autonomia;

»cittadinanza attiva;

»volontariato di prossimita;

»reti solidali di comunita;

»>attivita culturali, educative e ricreative finalizzate all'inclusione.

Il supporto richiesto agli Enti del terzo settore, & volto al perseguimento di finalita civiche e sociali
mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale funzionali alla tutela della salute pubblica. Per
tale ragione agli ETS che parteciperanno al tavolo di co-progettazione potra essere richiesto il supporto in
altre attivita di interesse generale anche in ambiti diversi da quelli sopra elencati, quali, a titolo
esemplificativo ma non esaustivo: attivita di supporto amministrativo all'utenza, attivita di accoglienza,
controllo parcheggi, logistica etc. parimenti, nel corso del periodo di convenzionamento, I’ASP, di concerto
con gli ETS di volta in volta interessati, si riserva la facolta di rimodulare le attivita di interesse generale
per come definite agli esiti del tavolo.

REQUISITI GENERALI

Saranno ammessi al tavolo di co-progettazione gli Enti del Terzo Settore iscritti da almeno 6 mesi_nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, in possesso dei requisiti di moralita professionale richiesti
dall’art. 56, comma 3 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.

REQUISITI SPECIFICI

Possesso di uno Statuto che contempli attivita coerenti con quelle declinate nel presente avviso secondo
l'art. 5, D.Lgs. 117 /2017.

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dalla manifestazione di interesse:

a) Il mancato possesso della qualifica di ETS

b)iscrizione al RUNTS da meno di 6 mesi dalla data di scadenza del presente avviso;

c) l'aver rinunciato negli ultimi 3 anni alla sottoscrizione di una convenzione con I’ASP di Catanzaro;

d) Se L’Ente rappresentato non e in possesso dei requisiti di moralita professionale e degli altri requisiti
richiesti dall’art. 56, comma 3, del Decreto Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, Codice del Terzo Settore, e s.m.i;

e) Se sono state riportate condanne penali riferite al/ai legale/i rappresentante/i né agli operatori che saranno
impiegati;

f) Se, ai sensi della vigente normativa antimafia, sussistano le cause di divieto, di decadenza o di sospensione
previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

g) se 'ETS non € in regola con i versamenti INPS e INAIL;

h) se I'ETS ha pendenze con ’Agenzia delle Entrate;



MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Gli ETS interessati a partecipare alla presente manifestazione di interesse, potranno presentare domanda e
i relativi allegati, secondo il modello allegato, entro e non oltre le ore 12:00 del 27 luglio 2026. Fara fede
l'orario di invio della PEC.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute fuori termine o prive di uno degli elementi
richiesti dalla domanda.

Le domande di partecipazione potranno essere presentate tramite PEC al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asp.cz.it

PROCEDURA DI SELEZIONE

1) Acquisite formalmente le domande di partecipazione, la S.C. Direzione Amministrativa P.O.U.
procedera a verificare la sussistenza dei requisiti generali e speciali, stilando apposito verbale, le cui
risultanze saranno oggetto di Delibera aziendale. Contestualmente sara nominata una Commissione
Tecnica con funzioni di gestione del tavolo di co-progettazione.

2) Verra formalmente convocato il tavolo di co-progettazione, nel quale la Commissione Tecnica
procedera, congiuntamente agli ETS valutati idonei, alla definizione delle modalita di attuazione delle
attivita di interesse generale oggetto della manifestazione. Le attivita del Tavolo, che potranno svolgersi in
una o piu sedute, saranno oggetto di apposita verbalizzazione. La mancata presenza del’ETS al tavolo o la
mancata presentazione di documenti richiesti ai fini della co-progettazione, si intendera quale rinuncia al
convenzionamento. Nelle predette fasi, potra essere richiesto agli ETS partecipanti la produzione di
progetti, curricula del personale richiesto o altra documentazione per le finalita di cui al presente avviso.

3) Ultimati i lavori del tavolo, verranno sottoposte agli ETS le bozze di convenzione.

4) Si procedera alla stipula delle convenzioni che saranno oggetto di Deliberazione di presa d’atto della
Direzione Generale. La mancata sottoscrizione della convenzione da parte dell’ETS comportera la rinuncia
alle attivita oggetto della presente manifestazione di interesse.

Le convenzioni avranno validita per mesi 12 dalla data della Delibera di presa d’atto. L’ Azienda si riserva,
alla scadenza, la facolta di rinnovare le convenzioni per ulteriori mesi 12, qualora persistano le esigenze
per le quali le stesse vengono stipulate. L’ASP di Catanzaro, si riserva, al contempo, recedere
anticipatamente, in qualsiasi momento, anche prima della scadenza, con comunicazione via PEC almeno
15 giorni prima, in ragione di mutate esigenze o misure organizzative. Il recesso potra essere attuato per
una o pitl convenzioni. In ogni caso qualora, alla scadenza, persista l'interesse pubblico a mantenere le
attivita in convenzione, I'ETS ne garantira la prosecuzione agli stessi patti e tariffe di rimborso.

RIMBORSI

In ossequio a quanto disposto dall’art. 56 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., ’ASP corrispondera mensilmente
all’ETS il rimborso delle spese per le attivita effettivamente rese e riscontrate.

Il rimborso spese, con cadenza posticipata mensile, avverra con Determina di liquidazione della S.C.
Direzione Amministrativa P.O.U., previa acquisizione della Fattura elettronica, con indicazione del CIG e
corredata dalla documentazione attestante le spese di cui si chiede il rimborso, secondo le modalita che
saranno definite in sede di co-progettazione.

A fini della tracciabilita dei flussi finanziari alla presente procedura ¢ assegnato il CIG: BC647DDEEG6

Allegati:
1) schema domanda di partecipazione
2) patto di integrita

La S.C. Direzione Amministrativa P.O.U.



